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Innsatsomrader og tiltak

Denne handlingsplanen omfatter vesentlige tiltak som skal gjennomfgres for & kunne na malene i
temaplan for naeringsutvikling 2024-2036. Avklaringer om gkonomiske rammer skjer giennom
gkonomi- og handlingsplan.

Attraktivitet

Vi legger til rette for at naeringslivet gnsker a vaere i Nordre Follo.

1. Neeringsvennlig kommune

Nordre Follo kommune skal vaere et vertskap med god praksis for samhandling og dialog med
naeringslivet. Vertsrollen innebaerer at vi er lett & komme i kontakt med, er dpen for a tenke nytt,
og at vi strekker oss for a finne de beste og mest effektive Igsningene.

Tiltak Gjennomfgring Ansvar/eier
2024 2025 2026-
2036
Effektiv sgknadsbehandling iht. lovpdlagte frister, med v v | v | Allerelevante
4 C e . o . fagomrader
én saksbehandler og smidig intern handtering
Digitalisert tilrettelegging av naeringsrelevant v Nae_rkiFg og regional
informasjon (intuitivt a finne svar pa vanlige spgrsmal) utvikling
Etablere rutiner for henvendelser vedr. tomter/lokaler v Eiendomsutvikling
Utvikle veileder for a styrke bedrifters v NBE_rkilryg og regional
t
sgknadskompetanse utvikling
Velkomstguide til alle nye etableringer v Nzering og regional
utvikling
God praksis for & henvise til rett fagomrade v v | v | Allefagomrader

2. Attraktiv bo- og arbeidskommune

Innsatsen for at Nordre Follo skal vaere en naeringsattraktiv kommune er naert knyttet til innsatsen
for at kommunen skal vaere et godt og attraktivt sted a bo.

Tiltak Gjennomfgring Ansvar/eier

2024 2025 2026-

2036

Knytte naeringsattraktivitet til stedsutvikling, v v | v | Kommunikasjon
posisjonering og markedsfgring/PR
Male endringer/gkning i attraktivitet v v | v | Kommunikasjon
Ha fleksibilitet i arealformal og lokaler for & v v | v | Samfunn kiimaog
imgtekomme nye/endrede behov milie
Utvikle Ski i samspill med lokalt nzeringsliv og v v | v | Samfunn, Kimaog
utbyggere — sammen for en ny by milie
Utbedre adkomsten fra Regnbueveien til v Samfunn, klima og
Vevelstadveien for hgyere utnyttelse av areal milie




3. Lokale anskaffelser

Kommunen skal stgtte opp om naeringslivet gjiennom sine anskaffelser og bidra til a styrke lokale

virksomheters forutsetninger for & kunne delta i kommunens anbudskonkurranser.

Gjennomfgring

Tiltak — e Ansvar/eier
2036

Delta i jevnlige informasjonsmgter for naeringslivet og v v v | Anskaffelser

informere om leverandgrmulighetene

Offentliggjgre planlagte anbud p& rammeavtaler for v v | v | Anskaffelser

kommende ar giennom kommunens websider

Orientere om nye/planlagte rammeavtaler i eksternt v v v | Neering og regional

nettverk (f.eks. naeringsforening) utvikling

Legge til rette for gkt kompetanse slik at flere lokale v v | v | Neringogregional

bedrifter pa sikt kan imgtekomme leverandgrkrav utvikling

Forespgrsler fra bedrifter om a bli leverandegr til v v | v | Neringogregional

kommunen sjekkes mot behov i virksomhetene utvikling

Undersgke i markedet om behov kan dekkes av sosiale v v | v | Allevirksomheter

entreprengrer

Utrede mulighet for a stille krav i anbud der det er v Neering og regional

relevant & inkludere grupper som har behov for utvikling

arbeidstrening, f.eks. sommerjobb for ungdom

Arrangementer i kommunens regi velger lokale v v | v | Allevirksomheter

tilbydere (iht. lover og forskrifter for off. anskaffelser)

Fremtidsrettet naeringsvekst

Vi ser naeringsvekst i sammenheng med innbyggernes kompetanse og

fremtidige behov.

4. Kortreiste arbeidsplasser

Tilgang pa relevant arbeid naer hjemstedet kjennetegner velfungerende lokalsamfunn og vellykket
naeringsutvikling. Kommunen gnsker a legge til rette for at flere innbyggere kan finne attraktivt

arbeid i Nordre Follo.

Gjennomfgring

Tiltak — e Ansvar/eier
2036

Vurdere strategiske eiendomskjgp og -salg mot v v v | Eiendomsutvikling

malene om flere lokale arbeidsplasser for innbyggerne

Kartlegge relokalisering av offentlige virksomheter og v Neering og regional

kommunens mulighet til 3 delta i prosesser/anbud utvikling

Proaktiv innsats for a tiltrekke virksomheter og stgrre v Neering og regional

foretak — rollefordeling knyttet til arealer og spknader utvikling

Dele malsettinger i nettverk og utbyggerforum v v v Eslsili(i:';rg]gog regional

Fglge npye med pa pendlerutviklingen for kommunen, v v v | Neering og regional

regionen og sammenlignbare kommuner utvikling




5. Kunnskapsintensive naeringer

Bedrifter etablerer seg der det har stgrst mulighet for a lykkes. Aller viktigst er tilgang pa rett
kompetanse. Flere forhold, og saerlig en hgyt utdannet befolkning, tilsier at Nordre Follo vil dra
nytte av en dreining mot mer kunnskapsbaserte naeringer.

Tiltak Gjennomfgring Ansvar/eier

2024 2025 2026-

2036

Fremheve lokal kompetanse som kommunens fortrinn v v v | Kommunikasjon
fremfor (primaert) kommunens geografiske plassering
Posisjonere Nordre Follo som naeringskommune og Ski v v v | Kommunikasjon
som regionby for naeringsetablering
Benytte nettverk og arenaer til 8 fremheve v v v | Alle fagomrader
kommunens fortrinn som naeringskommune
Samhandle med utbyggere om a tiltrekke naering til v v v | Neering og regional
lokasjoner utvikling
Knytte mal om mer hgyproduktiv naering til v v v | Neering og regional
kompetansemiljget ved NMBU Campus As utvikling
Male verdiskapning per ansatt (endring/gkning) v v v Esirkilr;rg]gog regional
Smart spesialisering — analyseverktgy for regionens v v v | Neering og regional
kompetanse-/naeringsomrader (fremme omstilling) utvikling

6. Griinderskap og innovasjon

A stimulere til nytenking og innovasjon reflekterer kommunens egen evne til omstilling.
Kommunen skal bidra til flere etableringer, men ogsa til a styrke levedyktighet, vekst og
Ignnsomhet i bedriftene som etableres.

Tiltak Gjennomfgring Ansvar/eier
2024 2025 2026-
2036
Viderefgre samarbeid om etablerertjenesten i Follo v NBE_rkilryg og regional
utvikling
Stimulere til flere etablerere med innvandrerbakgrunn v v | v Ntae'rkiFg og regional
utvikling
Gi etablererkunnskap til flyktninger v v | v NBE_rkiIr}g og regional
utvikling
Veiledning til vekstbedrifter (etter start-up-fasen) v v | v Nae‘rkilrjg og regional
utvikling
Vurdere etablering av et «co-working» v NaE_rkiIrjg og regional
. . . t
kontorfellesskap i Ski for start-ups og vekstbedrifter wivikiing
Samarbeide med regionale innovasjons- og v v | v NaE_rkiIrjg og regional
. . . e t
kompetansemiljger, som Innovasjonssenteret i As utvikiing
Viderefgre samarbeid med Ungt Entreprengrskap v v | v | Oppvekstoglering




Samskaping

Vi oppnar utvikling gjennom partnerskap og deling av kunnskap.

7. Sammen om a lgse samfunnsfloker

FNs baerekraftsmal oppfordrer til et forsterket samspill mellom myndigheter, naeringsliv og
sivilsamfunn. For & lykkes med a oppna malene, trengs det nye og sterke partnerskap.

Tiltak Gjennomfgring
2024 2025 2026-
2036

Ansvar/eier

Samskaping for a inkludere flere i arbeid

Tilby sommerjobb til alle ungdommer som sgker v v v | Kulturog
inkludering

Fremme jobber for flyktninger gjennom prosjektet v v v Naeirkilf?g og regional

«Krafttak for inkludering» overfor naeringslivet utviing

Tilby arbeidsplasser til innbyggere som star utenfor v v v | Kulturog
inkludering

Samskaping for miljgmessig baerekraft

Etablere samhandlings- og mgtearenaer mellom v v | v | Neringogregional
kommune og neeringsliv for tiltak og samhandling utvikling
Etablere samarbeid om energieffektivisering og v v | v | Kimaogmilie
produksjon av lokal fornybar strgm

Samarbeid om ladepunkter for tungtransport v v | v | Klimaogmiljs
Utrede etablering av ombrukssentral ssmmen med v v Nordre Follo
nzeringsliv og innbyggere (viderefgre gjenbrukslager) kommune
Samarbeide om baerekraftig utbygging (FutureBuilt) v v v~ | Kiima ogmilig

8. Nettverk og mogteplasser

Attraktive naeringsregioner har en hgy grad av samhandling. Kommunen skal legge til rette for flere
og hyppigere mgtepunkter med — og mellom — lokale naeringsaktgrer.

Tiltak Gjennomfgring Ansvar/eier

2024 2025 2026-

2036

Arrangere Naeringslivsdagen i Follo — en arlig, lokal v v | v | Neringogregional
meteplass for kunnskap og nettverkverksbygging utvikling
Invitere til jevnlige frokostmgter med deltakelse fra v v v | Neering og regional
ulike virksomhetsomrader og samarbeidspartnere utvikling
Vurdere etablering av et «co-working» v Neering og regional
kontorfellesskap i Ski for start-ups og vekstbedrifter utvikling
Gjennomfgre min. 20 mgter med lokale bedrifter per v v | v | Neringogregional
halvér (delvis med ordfgrer og administrativ ledelse) utvikling
Innga samarbeidsavtale med naeringsforening v Esirkilr;rg]gog regional
Manedlige samhandlingsmgter med naeringsforening v v v E:Ieirkilr;igog regional
Manedlig treffdag pa Rosenholm Campus v v | v Esirkilr;rg]gog regional




9. Vekst i Follo

Nordre Follo kommune spiller pa lag med Follo-naboene. Sammen setter vi regionen «pa kartet»

og fremmer Follo som en attraktiv bo- og arbeidsregion.

Gjennomfgring

Tiltak Ansvar/eier

2024 2025 2026-

2036

Forsterke samarbeidsplattformen med NMBU v v | v | KommuneneiFollo
Arrangere Neeringslivsdagen i Follo — en &rlig, lokal v v | v | Kommuneneifollo
mgteplass for kunnskap og nettverkverksbygging
Fremme Follo som en nyskapende region gjennom BIT v v v | KommuneneiFollo
Innovasjonssenter og andre innovasjonsmiljger
Videreutvikle etablerertjenesten i Follo, sammen med v | Kommunene iFollo
fylkeskommunen, Innovasjon Norge og NAV
Fremheve naturbaserte og grgnne opplevelser v v | v | KommuneneiFollo
Utvikle naering langs kyststien i Follo v v | v | KommuneneiFollo

Hva kjennetegner kommuner som
lykkes med naeringsutvikling?

RICIGIOICIOIONS

Involverer lokalt naeringsliv i strategisk planlegging

Forankrer arbeidet godt bade i administrativ og politisk ledelse

Utvikler og holder fast pa en langsiktig strategi for naeringsutvikling

Har god dialog med naeringslivet pa administrativt og politisk niva

Tar utgangspunkt i geografiske og naeringsmessige fortrinn og utfordringer

Ser egen innsats som en del av regionens arbeid for positiv naeringsvekst

Knytter naeringsutvikling til befolkningsutvikling og @vrig arbeid for gode lokalsamfunn

Har en bred innfallsvinkel til naeringsutvikling pa tvers av kommunale sektorer

NHO/KS, analyse av 17 kommuner med gunstigere naringsutvikling enn det befolkningsutviklingen tilsier, 2023




