Nordre Follo
kommune

Retningslinjer for 17. mai-utvalget i Nordre Follo kommune
«Vedtatt i utvalg for oppvekst, idrett og kultur 23.11.2022»

Medlemmer
17. mai-utvalget bestar av to lokale arbeidsgrupper. En for Ski og en for Kolbotn.

17. mai- utvalget skal besta av fglgende representanter med en lik fordeling mellom de to lokale
arbeidsgruppene.

o 8representanter med 4 vararepresentanter oppnevnt av Kommunestyret (KST).
Representantene velges for to ar. Utvalget organiserer seg internt.

e To representanter fra oppvekst som har kontakten med skolene og barnehagene (ogsa de
private), til hovedarrangementene i Ski og Kolbotn. Representantene velges for to ar om
gangen.

e Enrepresentant med personlig vararepresentant oppnevnt av ungdomsradet.
Representanten velges for ett ar om gangen.

e To representanter fra Nordre Follo Musikkrad med personlig vararepresentant. En kontakt
som knyttes spesielt til Ski og en til Kolbotn. Representantene velges for to ar om gangen.

e To representanter fra kommunens administrasjon som er sekreteerer for 17.mai-utvalget.

e En representant fra kommunikasjonsavdelingen som holder i oppdateringen av informasjon
ut til innbyggerne.

e 17. mai-utvalget setter av midler til togledelse i Kolbotn og Ski

De politisk valgte representantene velges nar nytt kommunestyre konstituerer seg.

Kommunens administrasjon oppnevner representanter fra kommunale virksomheter annethvert ar,
og representant fra ungdomsradet hvert ar.

Nordre Follo Musikkrad oppnevner representanter fra korpsene annethvert ar.

Politiske valgte medlemmer i 17.mai-utvalget skal delta under hovedarrangementet.
17. mai kl. 08.00-15.00 pa Kolbotn, og kl. 09:30-17:30 i Ski. Vararepresentanter tiltrer ved frafall.

2. Formal

Utvalget skal lage program for 17. mai-feiring i hele kommunen. Arrangementet skal ha en verdig
ramme og bidra til 8 formidle nasjonaldagens tradisjoner og var felles kulturarv.



3. Ansvar og oppgaver

Utvalget har ansvar for a planlegge og gjennomfgre hovedarrangementet, og for a koordinere de
gvrige arrangementene i kommunen.

Utvalget skal planlegge og s@rge for ved arrangementet i Ski
e Taler og bekransning ved Ski Middelalderkirke
e 17. mai-tog - rekkefplge, avgangstider og ruter for skoler og korps
e Borgertoget
e salgsboder pa torget i Ski sentrum
e informasjon om programmet:

lokale arrangementer pa Langhus, Siggerud, Krakstad og Skotbu
lokale arrangementer ved sykehjemmene

lokale arrangementer pa skolene

hovedarrangementet i Ski sentrum

O O O O

Utvalget skal koordinere
o flaggheising ved 1. Ski speidergruppe utenfor Radhuset

Utvalget skal planlegge og s@rge for ved arrangementet i Kolbotn
e taler og bekransning ved krigsminnesmerket i gamle Oppegard.
e 17. mai-tog - rekkefglge, avgangstider og ruter for skoler og korps
e russetog i samarbeid med russestyret
e salgsboder pa torget i Kolbotn sentrum
e informasjon om programmet:

lokale arrangementer ved sykehjemmene
lokale arrangementer ved grendehusene
festgudstjeneste i Kolbotn kirke

lokale arrangementer pa skolene
hovedarrangementet i Kolbotn sentrum

O O O O O

Utvalget skal koordinere
o flaggheising ved 1. Kolbotn speidergruppe utenfor Sentrumsbygget

Utvalget er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede.

Hvis utvalget gnsker a gjgre vesentlige endringer i arrangementets innhold og organisering, har de
mandat til 3 gjgre det. Leder for 17. mai-utvalget mgter leder for eldreradet og radet for personer
med funksjonsnedsettelse.

Leder for utvalget oppvekst, idrett og kultur og kommunedirektgren har rett til 3 delta pa mgtene
og skal ha kopi av mgteinnkallinger og referater.

Kultur, idrett og friluftsliv er sekretariat for 17. mai-utvalget og ivaretar alle praktiske oppgaver i
forbindelse med megter i utvalget.

nordrefollo.kommune.no



4. Budsjett og regnskap
Utvalget skal sette opp budsjett innenfor vedtatt ramme.

Hvis det er behov for endringer i budsjettrammen, skal utvalget legge fram forslag for
utvalget oppvekst, idrett og kultur sa tidlig som mulig, og seneste innen 1. oktober aret fgr.
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