
 
 

 

Retningslinjer for 17. mai-utvalget i Nordre Follo kommune 
 
Vedtatt 17.12.2025 i Kommunestyret. 
 
 
 

1 Medlemmer 
 

17. mai-utvalget er opprettet i medhold av kommuneloven § 5-7. Utvalget består av to lokale 

arbeidsgrupper, én for Ski og én for Kolbotn. 
 

17. mai-utvalget skal bestå av følgende ti representanter med en lik fordeling mellom de to 

lokale arbeidsgruppene: 
 

• Åtte representanter med fire vararepresentanter oppnevnt av Kommunestyret 

(KST). Representantene velges for to år. 

• To representanter med personlige vararepresentanter oppnevnt av 

Ungdomsrådet, som blir med i hver sin lokale arbeidsgruppe. 

Representantene velges for ett år om gangen. 

 

En av de politisk valgte representantene velges som leder for utvalget. To av de politisk valgte 

representantene velges som koordinatorer for hver av de to lokale arbeidsgruppene. Det er de politisk 

valgte representantene som velger leder og koordinatorer i utvalget. 

 
De politisk valgte representantene velges når nytt kommunestyret konstituerer seg, og deretter 
etter to år. Utvalget organiserer seg internt. 

 
Utvalget kan anmode om personressurser for å gjennomføre arrangementene. Tidligere 

praksis tilsier at utvalget trenger følgende faste personressurser for å kunne gjennomføre 

arrangementene på en god måte:  
• To ansatte fra kommunen med ansvar for kontakt med skolene og barnehagene (også 

de private) til hovedarrangementene i Ski og Kolbotn, og for togledelse i Kolbotn.   
• To personer fra Nordre Follo Musikkråd. En kontakt knyttes spesielt til Ski og en til 

Kolbotn. Begge oppnevnes av Nordre Follo Musikkråd og velges for to år av gangen. 

• To ansatte fra kommunens administrasjon som er sekretærer for hver av de lokale 
arbeidsgruppene. 

• En ansatt fra kommunikasjonsavdelingen som holder i oppdateringen av 

informasjon ut til innbyggerne. 

 

 
Kommunens administrasjon oppnevner ansatte fra kommunale virksomheter.  

 

De politisk valgte medlemmer av utvalget og ovennevnte personressurser fungerer i 

praksis som et team og kalles i det daglige i sin helhet for 17. mai-utvalget. 

 
Representanter og vararepresentanter skal delta under hovedarrangementene på 17.mai. 

 

 

 

 

 



2. Formål 
 

Utvalget skal lage program for 17. mai-feiring i hele kommunen. Arrangementet skal ha en 

verdig ramme og bidra til å formidle nasjonaldagens tradisjoner og vår felles kulturarv. 
 

 

3. Ansvar og oppgaver 
 

Utvalget har ansvar for å planlegge og gjennomføre hovedarrangementene, og for å formidle et 

samlet 17. mai-program til innbyggerne. Utvalget utnevner hovedtalere i Ski og på Kolbotn. 
 

Utvalget skal planlegge og sørge for ved arrangementet i Ski  
• taler og bekransning ved Ski Middelalderkirke  
• 17. mai-tog - rekkefølge, avgangstider og ruter for skoler og korps  
• borgertoget i Nordre Follo (invitasjon til lag og foreninger i hele kommunen)  
• salgsboder på torget i Ski sentrum  
• informasjon om programmet:  

o lokale arrangementer på Langhus, Siggerud, Kråkstad og Skotbu  

o lokale arrangementer ved sykehjemmene  
o lokale arrangementer på skolene 

 
o hovedarrangementet i Ski sentrum 

 

Utvalget skal koordinere  
• flaggheising i Nordre Follo syd i samarbeid med Eiendom 

 

 

Utvalget skal planlegge og sørge for ved arrangementet i Kolbotn  
• taler og bekransning ved krigsminnesmerket i gamle Oppegård.  
• 17. mai-tog - rekkefølge, avgangstider og ruter for skoler og korps  
• russetog i samarbeid med russestyret  
• salgsboder på torget i Kolbotn sentrum  
• informasjon om programmet:  

o lokale arrangementer ved sykehjemmene 
p  lokale arrangementer ved grendehusene o 

 festgudstjeneste i Kolbotn kirke 

o     lokale arrangementer på skolene  
o hovedarrangementet i Kolbotn sentrum 

 

Utvalget skal koordinere  
• flaggheising i Nordre Follo nord i samarbeid med Eiendom 

 
 

Utvalget er beslutningsdyktig når minst halvparten av de politiske representantene er til stede. 
Hvis utvalget ønsker å gjøre vesentlige endringer i arrangementets innhold og organisering, har 
de mandat til å gjøre det.  
17. mai-utvalgets leder avholder møte med leder for eldrerådet og leder for rådet for personer 
med funksjonsnedsettelse.  

 

Leder for utvalget Oppvekst, idrett og kultur og kommunedirektøren har rett til å delta på 
møtene og skal ha kopi av møteinnkallinger og referater. 

 

Kultur, scene og arrangement er sekretariat for 17. mai-utvalget og ivaretar alle praktiske 

oppgaver i forbindelse med møter i utvalget. 



4. Budsjett og regnskap 
 

Utvalget skal sette opp budsjett innenfor vedtatt ramme. 

 

Hvis det er behov for endringer i budsjettrammen, skal utvalget legge fram forslag for 

Kommunestyret så tidlig som mulig og innen 1. november året før.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


