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Velkommen til et nytt barnehagear i @vre Hebekk barnehage!

Det har vaert noen sveert spesielle ar med stramme rammer og restriksjoner, sa na gleder vi oss til et
nytt barnehagear som skal preges av VIl i fellesskap med mange spennende, morsomme og leererike
dager sammen hele barnehagen!

Arsplanen er et forpliktende arbeidsdokument for de ansatte, en informasjon til barnas foresatte,
barnehageeier (kommunen) og andre interesserte. Barnehagens virksomhet bygger pa Lov om
barnehager, Rammeplanen, og kommunale og sentrale fgringer.

Vi har i aret som har gatt jobbet godt med satsningsomradene vare «Et trygt og godt
barnehagemilj@» og «Se meg, hele meg». Vi vil fortsette med dette fokuset i arene fremover. Vi
gnsker en barnehage hvor barna tar med seg minner om den gode barndom — trivsel, trygghet,
lekekamerater, humor, glede og felles opplevelser — vennskap og fellesskap.

Personalet og foreldrene ma samarbeide om a gi barna ferdigheter til 3 mestre livet, blant annet ved
a fremme sosial kompetanse, leereglede og selvstendighet. De 6 f@grste arene av barnets liv legges
grunnlaget for barnets dannelse. Det gir en god fglelse a vaere selvstendig og klare ting selv. Voksne
skal veilede, st@tte og legge til rette for gvelse, gjentagelser og konsentrasjon, slik at barna erfarer
mestring og far troen pa seg selv. | @vre Hebekk barnehage er vi opptatt av at barna skal vage a
prgve og vage a feile — vi skal vaere en arena hvor barna skal gve pa a mestre livet.

Personalet og foreldrene ma styrke hverandre i oppdragerrollen. Sammen ma vi ta ansvar og ledelse
fordi tydelige, varme og grensesettende voksne fremmer trygge og robuste barn. Gjensidig tillit,
respekt og god kommunikasjon er tre ngkkelbegreper for et godt foreldresamarbeid.

Gjennom foreldremgter, foreldresamtaler, dialog med SU og den daglige kontakten med dere gnsker
vi a fa tilbakemeldinger pa @nsker og behov. Konstruktive tilbakemeldinger fra dere er ngdvendig for
a kunne levere et godt barnehagetilbud til hvert enkelt barn. Et godt foreldresamarbeid er en viktig
del av kvalitetsutviklingen i barnehagen, og noe vi er avhengige av for a skape en best mulig
oppvekst- og utviklingsarena for barna.

Sammen skal vi legge til rette for at alle barna vare opplever den gode barndom @)

Arsplanen er godkjent av SU 27.07.2022.

Den er illustrert av barnehagens 5-aringer — vare lokale kunstnere!

Eva Erlandsen

Virksomhetsleder
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1. BAKGRUNN

Vi har valgt a jobbe videre med fjorarets hovedmal: «/ vdr barnehage skal vi aktivt legge til
rette for vennskap og fellesskap.»

1.1.21 fikk vi et nytt kapittel i barnehageloven som omhandler det psykososiale miljget til
barna i barnehagen. Barnehagen skal fremme et godt og trygt barnehagemiljg for alle barn
hvor det er nulltoleranse for mobbing og krenkelser. Barnehagens oppgave er a forebygge,
handle og stoppe handlinger som oppleves som krenkende for andre. Vi skal legge til rette
for at alle barna opplever a vaere inkludert og ha mulighet til 3 medvirke i sin egen hverdag.
Dette er et omfattende arbeid som krever at vi jobber kontinuerlig over tid.

Vi gnsker en barnehage som barna kan tenke tilbake pa som et godt og utviklende sted a
vaere, med omsorgsfulle voksne og mye lek, glede og humor. Sammen med foreldre og
samarbeidspartnere er dette var ledestjerne.

Barnehagens verdigrunnlag skal bygge pa verdier som respekt for menneskeverdet og
naturen, andsfrihet, nestekjaerlighet, toleranse, likeverd og solidaritet. Barn skal oppleve at
det finnes mange mater a tenke, handle og leve pa samtidig som vi skal gi felles erfaringer og
synligjgre verdien av fellesskap.

Fremtiden og vi trenger trygge barn som tror pa egne krefter og seg selv, men ogsa barn som
viser tillit og en genuin tro pa andre. Barn som tenker positivt, at andre er ute i gode
hensikter og vil en vel. Vi gnsker barn som opplever at de kan pavirke sine omgivelser og
sammen med andre kan skape et godt sted a vaere for alle.

Barnehagen har valgt a arbeide inspirert av grunntankene fra Reggio Emilia. Verdiene
subjektivitet, delaktighet og ulikhet star sentralt i vart menneskesyn og synet pa barn.

Vi jobber prosjekterende og tilrettelegger miljget i barnehagen sa det utfordrer og stgtter
barnas leereprosesser i et sosialt fellesskap.
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«Meg, Pappa og Mamma» av Asya
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VURDERING AV FJORARET:

HOVEDMAL:

| var barnehage skal vi aktivt legge til
rette for vennskap og fellesskap

Aret 2021-2022 hadde vi som hovedmal «I var barnehage skal vi aktivt legge til rette for vennskap og
fellesskap.» Vi ser at dette er arbeid som er omfattende og tar tid. Hvert ar kommer det nye barn,
noen skal bytte avdeling, gruppene blir endret, og derfor kan vi si at vennskap og fellesskap er et
kontinuerlig arbeid.

Vi synliggjgr mangfoldet vart gjennom flere hgytidsmarkeringer, vi snakker om at vi ser forskjellige ut
og at vi har forskjellige familiesammensetninger og ulik kultur. Vi har hengt opp flagg, snakket med
barna om hvor familien kommer fra og barna har leert hverandre nye ord pa ulike sprak. Vi har sett
pa tradisjonelle klesdrakter, lyttet til musikk pa ulike sprak og smakt pa mat fra andre land. Barna har
presentert seg og sin kulturelle bakgrunn. Vi ser at barna viser stolthet over hvem de er og familien
sin.

Personalet er gode forbilder for barna i deres samspill, og i lek. Det @ mgte barn med apenhet, varme
og interesse betyr for oss 8 mgte dem med et smil, varmt blikk, nysgjerrighet og undring. Dette
mener vi at vi er gode til. Vi ser flere barn som gjgr dette pa eget initiativ og som speiler var praksis.

A vaere god til 3 lytte handler ikke alltid om det verbale spraket, men a tolke hverandres kroppssprak,
handling og initiativ. Vi finner frem rekvisitter, skaper gode rammer rundt barnas lek, kommer med
innspill og hjelper dem med a drive leken videre. Barna opplever at de far pavirke egen hverdag. Det
som kan vaere utfordrende for personalet er a tolke alle intensjoner og handle rettferdig utfra vare
observasjoner. Vi ma sjekke ut med barna ut fra hva vi ser.

Vi ser at barna blir gode til 3 lytte dersom vi er gode lyttere, og de inkluderer hverandre i leken nar vi
gjor det samme. Personalet er med i leken, stgtter og veileder i lekeregler og samhandling. «Skal vi
finne en liknende leke?» «Na er hen lei seg, kan du hjelpe til 3 trgste?» «Tror du noen andre har lyst
til 8 veere med?»

Det er ikke alltid lett a vaere barn i lek, noen ganger ma vi som voksne gripe inn og stoppe ting som
gar galt, for eksempel krenkelser. Personalet kommer med lgsningsforslag eller dpne spgrsmal om
hva som er lurt i denne situasjonen. Vi veileder barna i & Igse konflikter. Det bygger opp barnets
mulighet for selvhevdelse og fleksibilitet til neste gang. Personalet er stgttende i a reparere
relasjoner slik at leken kan fortsette. Vi opplever ogsa at noen barn gar inn i lek der de ser frustrasjon
for a hjelpe hverandre videre. Dette blir vi glade for 3 se!

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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Vi stgtter barna og viser dem tillit ved a la de prgve selv. Mange ganger klarer de a tenke seg frem til
hva som er hensiktsmessig, og finner egne Igsninger. Noen barn kan kaste et spgrrende blikk i var
retning, fa en tommel opp som svar pa det tause spgrsmalet fgr de fortsetter sine handlinger.

Ifelge barna er barnehagens ansatte tullete og morsomme! Hverdagen var er fylt av humor, glede og
lekende voksne.

| ar har vi endelig begynt med fellessamlinger igjen. Vi har dpnet porten mellom store og sm3, vi kan
igjen dele pa leker og inkludere hverandre pa tvers av aldersgrupper. Vi ser frem til et ar hvor vi igjen
kan samle hele barnehagen i lek og samspill.

S -''-__"N-u_——l-u...._h‘_m.|I

«Jeg er pd stranda og bader. Spiser is» av Kaia
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2. BARNEHAGENS SATSNINGSOMRADE

| vdar barnehage skal vi aktivt legge til rette for
vennskap og fellesskap

| Rammeplanen star det: «/ barnehagen skal alle barn kunne erfare @ vaere betydningsfulle
for fellesskapet og @ veere i positivt samspill med barn og voksne.» Rammeplan for
barnehagen, U.dir. 2017

Barns tilknytning, trygghet og relasjoner er grunnmuren for barns selvfglelse og hvordan de
forholder seg til andre mennesker. Vennskap er pa mange mater grunnleggende for a kjenne
seg betydningsfull og ivaretatt. A vaere en del av felleskapet er en viktig drivkraft i alt det vi
gjor og det antas a vaere en sammenheng mellom barns gnske om a opprettholde og
forsterke vennskapsrelasjoner, og mekanismer som systematisk stenger andre ute. Ordet
«bestevenn» kan vaere et ekskluderende ord, og vi er opptatt av at alle skal oppleve a ha
venner. Det er bade godt og mulig 3 ha mange venner!

Rammeplanen sier at: «Personalet skal stgtte barnas initiativ til samspill og bidra til at alle
kan fa leke med andre, oppleve vennskap og leere G beholde venner.» Rammeplan for
barnehagen, U.dir. 2017.

Det er szerlig 4 omrader vi ma jobbe med for a na malet vart om vennskap og fellesskap: Lek,
sosial kompetanse, spraklige ferdigheter og robusthet.

LEK

A leke er det viktigste barn gjgr, de opplever glede, humor, spenning og engasjement
gjennom lek. Nar barn leker bearbeider de inntrykk fra den virkelige verden, og lek og leering
gar hand i hand.

Rammeplanen understreker lekens egenverdi:

«Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes.
Barnehagen skal gi gode vilkdr for lek, vennskap og barnas egen kultur.»
Rammeplan for barnehagen, U.dir. 2017.

Fellestrekk for lek, uavhengig av alder, er at den er lystbetont, frivillig og spontan. Leken
krever et aktivt engasjement, er indre motivert, den har ingen tydelige mal og gir barnet en
felelse av kontroll. Leken er pa liksom og et fristed for alt som er moro, samtidig som barn

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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prever ut ting de ikke far til i det virkelige liv. De bearbeider inntrykk, gver grunnleggende
ferdigheter og kunnskaper.

Vi anerkjenner lekens egenverdi samtidig som vi vet at leken er viktig for barns utvikling.
Lekens oppfinnsomhet, kreativitet, sosiale samspill og skummel-ggye aktiviteter bidrar til
danne barnas identitet, sosial kompetanse, hjernen utvikles og motoriske ferdigheter gves.
Gjennom leken blir barn kjent med seg selv og andre, og barnas selvfglelse og tro pa egen
mestring styrkes. De ansatte legger til rette for at barna far tid og rom til 3 utfolde segi lek,
de skal inspirere til ny lek og gi barna bidrag til at leken skal kunne utvikles videre.

«Lek er en arena for barnas utvikling og for sosial og spréklig samhandling.» Rammeplan for
barnehagen, U.dir. 2017.

Gjennom lek etableres, utvikles og vedlikeholdes vennskap. | lek mg@tes barn og far felles
positive opplevelser og erfaringer, blir kjent og far trening i det a vaere en venn. Barna skal
oppleve at deres handlinger gir konsekvenser for andre, bade gode og darlige. De skal
oppleve a veere en del av et fellesskap, de skal oppleve a vaere en del av et demokrati. De
skal oppleve a fa og gi omsorg og at de er viktige omsorgsgivere for sine venner.

Leken gir mulighet for samhandling pa tvers av kjgnn, alder, spraklige og kulturelle forskjeller
og kan dermed veere med pa a skape forstaelse for andre. Lek er et universelt sprak som de
fleste har erfaring med og kan gjenkjenne.

Barn i lek fglger ikke alltid normer og regler. De kan bli revet med i den karnevalske leken,
der spenningen og gleden i «ulovlig» lek overskygger de medmenneskelige aspektene. | lek
prever barn ut ulike maktstrategier, noen er mer effektive enn andre og ikke alle er like
sosialt akseptert.

Det som kan se uskyldig ut og virke som en god lek kan vaere noe helt annet, og mobbing
skjer som oftest i det skjulte og i fri lek.

Mobbing er handlinger fra voksne og/eller barn som hindrer opplevelsen av a hgre til,
vaere en betydningsfull person i felleskapet og mulighet til medvirkning. (Lund, Kovac og
Hegeland, 2017)

Personalet skal vaere til stede og involvere seg i leken for & avdekke mindre og mer alvorlige
utfordringer i barnehagemiljget. Vi skal sette ord pa og bidra med stgtte i
hverdagssituasjoner for a fremme sosiale ferdigheter som selvhevdelse, samarbeid,
selvregulering og empati.

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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SOSIAL KOMPETANSE

«Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre og omfatter
ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill.» Rammeplan
for barnehagen, U.dir. 2017.

Det d kunne tilpasse seg sine omgivelser og mestring av sosiale ferdigheter, kaller vi sosial
kompetanse. Ved a gve seg i sosial kompetanse i barnehagen blir man i stand til god
samhandling med andre og kan dermed unnga sosialt uakseptable responser.

| barnehagen gver vi hver dag pa sosiale ferdigheter som blant annet mestring av
selvhevdelse, selvkontroll, empati, ansvar og samarbeid. Nar personalet veileder barna i
deres ulike fglelser som oppstar i aktiviteter, situasjoner eller konflikter, far barna verdifull
trening i sosial samhandling. De skal oppleve at vi hjelper dem til 3 gve seg i turtaking, til 3 ta
plass og gi andre plass, og at de blir fortrolig med a sette ord pa bade gode og vonde fglelser.
Pa denne maten far barna kunnskap og erfaring med a Igse problemer og konflikter
sammen. Barn utvikler handlingsmgnstre som bunner i erfaringer fra vellykket samspill med
andre. Dette motiverer dem videre til & fortsette a utvikle sin sosiale kompetanse.

«Barnas selvfglelse skal stgttes, samtidig som de skal fa hjelp til 3 mestre balansen mellom a
ivareta egne behov og det a ta hensyn til andres behov.» Rammeplan for barnehagen, U.dir.
2017.

«For at JEG skal kunne utvikle MEG, ma det finnes et DU. VI er et utgangspunkt for JEG.»
Leif Strandberg.

SPRAK

En viktig faktor for sosial kompetanse er gode spraklige ferdigheter. Et godt sprak og
sprakforstaelse bidrar til 3 verne om egen identitet og muligheten til a forsta og respektere
andres identitet. Siden en god sprakutvikling er en sa viktig faktor for & gve seg i sosiale
ferdigheter, er sprakmiljget i barnehagen avgjgrende. Barn leerer sprak gjiennom samspill og
lek med andre barn og voksne. Et godt sprakmiljg i barnehagen betyr at vi legger til rette for
gode samtaler, leser bgker og reflekterer over det vi har lest. Vi bruker sang, rim og regler,
forteller eventyr, leker med spraket og lager tulleord.

Studier viser at barn som strever spraklig ofte ogsa strever i sosialt samspill med
jevnaldrende. Ettersom vi vet at sprak er viktig for egen identitet, er vi ogsa oppmerksomme
pa at forsinket sprakutvikling kan fa fglger som sosiale vansker og lav selvfglelse. Vi er
opptatt av a vaere gode spraklige rollemodeller, vi benevner, gjentar og setter ord pa barnas

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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opplevelser og fglelser i hverdagen. Dette vet vi bidrar til gode spraklige erfaringer og legger
grunnlaget for et godt sprak.

«Huset til familien min og meg» av Aisha

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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ROBUSTHET

Med robusthet mener vi a gi barn tro pa seg selv, at de klarer ting selv og at de kan tale
motstand. Barn ma laere a se verden med positive briller, vaere rause med hverandre og gve
pa a utsette egne behov. | Rammeplanen under kapittelet om livsmestring og helse star det:

«Barnehagen skal vaere et trygt og utfordrende sted der barna kan prgve ut ulike sider ved
samspill, fellesskap og vennskap. Barna skal fG statte i @ mestre motgang, hdndtere
utfordringer og bli kient med egne og andres falelser» Rammeplan for barnehagen, U.dir.
2017.

Barn i dag far rikelig med pavirkning fra samfunnet, og karakterdannelse og robusthet er
viktigere enn noensinne. Karakterdannelse handler om a t@rre a si nei til noe, og samtidig
ikke falle sammen hvis de far et nei selv. Det er lett a tale sin naermeste venn, men ikke alltid
like lett a tale de man ikke kjenner sa godt. For a klare a sta i utfordrende situasjoner, ma
barn ha tro pa seg selv. Det far de i mgte med trygge og talmodige voksne som oppmuntrer
dem til & pr@ve en gang til nar noe er vanskelig.

For a lykkes med noe, kreves ogsa motivasjon og utholdenhet. Motivasjon er en medfgdt
drivkraft i mennesket. Hva vi blir motivert av varierer med hva som blir belgnnet eller |gftet
frem som viktig eller bra av omgivelsene. Utholdenhet kan styrkes gjennom konkrete
positive tilbakemeldinger fra voksne. Nar voksne roser barna for deres innsats og
anstrengelser, og legger vekt pa at de far til noe fordi de har gvet seg, vil barnas selvfglelse
vokse, og utholdenheten utvikles. Det vil inspirere barna til a fortsette a prgve pa ting de
ikke kan, og lysten for a laeere mer gker. Det blir en positiv spiral som gj@r at barna star
stedigere i seg selv og fellesskapet de er en del av.

«— Robusthet er styrke og en viss motstandskraft. Robusthet er G kjenne denne styrken
sammen med sin begrensning. Det er G lzere G si nei i dette hamsterhjulet av evinnelig
prestasjon vi lever i. Robusthet er @ reise seq igjen, d vite at det ikke er verdens ende d tape i
et spill ndr du er tre dr», sier psykolog og professor Per Schultz Jgrgensen.

Vi skal mgte barna pa en klok og hensiktsmessig mate slik at de er overbevist om at vi har tro
pa at de mestrer utfordringer i hverdagen. Barn kan og klarer!

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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Kjennetegn er konkrete, observerbare handlinger vi kan bruke som et hjelpemiddel for a
vurdere om vi er pa riktig vei mot malet. Vi har kjennetegn bade for personalet og barna,

noe vi mener vil gi et bredere grunnlag for evaluering av barnehagearet.

HOVEDMAL:

| var barnehage skal vi aktivt legge til

rette for vennskap og fellesskap

Vi ser og hgrer voksne som:

>

YVV YV VVYVYYVYVYY

Mgter barn med apenhet, varme og interesse

Aktivt lytter til barn
Bekrefter og folger opp barnas initiativ og viser fleksibilitet

Hjelper barn til 8 mestre lekeregler og samhandling
Inkluderer alle barna i fellesskapet

Synliggjgr mangfoldet

Mgter barn med humor, glede og raushet

Veileder barna i konflikthandtering

Har tro pa barn og viser dem tillit

Aktivt griper inn og stopper mobbing og krenkelser

Vi ser og hgrer barn som:

>

VV VYV VYVVYY

Mgter andre barn med positivitet og apenhet

Lytter og viser oppmerksomhet til andre barn

Tar innspill fra andre og viser fleksibilitet

Tar initiativ til lek med andre barn

Inkluderer andre barn i leken

Oppmuntrer og stgtter hverandre

Viser felles glede, ler og finner pa morsomme ting sammen
Prever a lgse konflikter, slik at leken kan fortsette

Hevder seg selv og egne meninger pa en god mate

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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«Hus» av Masa
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3. ARBEIDSMATER

PROSJEKTERENDE ARBEIDSMATE:

PROSJEKTERENDE ARBEIDSMATE er inspirert av Reggio Emilia-filosofien. Denne
arbeidsmaten gjenspeiler barne- og laeringssynet vart, og troen pa det kompetente barnet
med iboende evner og lyst og vilje til 3 laere og utforske verden rundt seg.

Prosjekterende arbeidsmate gir barna muligheten til 3 ga i dybden og jobbe med et tema
eller et prosjekt over tid. Fordypning er en god inngangsport for a forsta og skape mening.
Barna far veere aktive i egen laeringsprosess og finner sin strategi og vei til kunnskap og nye
ferdigheter. Dette innebaerer at den overordnede pedagogiske tanken er a la barnas ideer,
interesser, tanker og nysgjerrighet vise vei for laering.

«Barna skal fG undersgke, oppdage og forstd sammenhenger, utvide perspektiver og fa ny
innsikt. Barna skal fa bruke hele kroppen og alle sanser i sine laeringsprosesser.»
Rammeplan for barnehagen, U.dir. 2017.

Ved a vaere aktiv, undrende og nysgjerrig sammen med andre, bade barn og voksne, far vi
muligheten til 8 lsere av og med hverandre. Nar vi deler erfaringer, hypoteser og reflekterer
sammen ser vi flere Igsninger og perspektiver, og ny felles kunnskap kan konstrueres.

«Barnehagen skal bidra til lzeringsfellesskap der barna skal fG bidra i egen og andres laering».
Rammeplan for barnehagen, U.dir. 2017.

Personalets rolle er & veere undrende og undersgkende sammen med barna. De ma
mobilisere barnas evne til 3 skape mening og lyst til a vite og finne ut av. Personalet kan ut
fra egne erfaringer og barnas signaler, legge ut spor som f@grer prosesser videre. Et spor kan
ha form av spgrsmal, bilder, turer, materiell og forestillinger som gir barna inspirasjon til a
forske, tolke og utvikle sin kompetanse pa et omrade de er opptatt av.

En forutsetning for en prosjekterende arbeidsmate er aktive ansatte som gir barna
utfordringer. De legger til rette for gode laeringssituasjoner og mulighet for fordypning.
Personalet ma skape gode mgteplasser hvor barna far prgvd ut egne hypoteser, finne egne
svar og hvor de kan vaere kreative og skapende sammen. Det er med pa a gi mestringsglede
og tro pa egne krefter.

Personalet skal:
» GA FORAN - iscenesette, vise vei, inspirere, legge spor og provokasjoner
* GA SAMMEN - leke, undersake og utforske sammen med barna
« GA BAK - observere, dokumentere og reflektere

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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En prosjekterende arbeidsmate inkluderer alle fagomradene i Rammeplanen. Ved a tenke
helhetlig og inkludere alle fagomradene nar vi jobber med et tema far barna muligheten til
bruke alle sider ved seg selv, alle de «100 sprdkene.»

A jobbe prosjekterende er med pa & gi barn medvirkning, innvirkning pa egen hverdag og
egen lzering i barnehagen slik Rammeplanen og FNs barnekonvensjon sier at barn har rett til.

«DET VI GJORDE | GAR, SKAL SPEILE DAGEN | DAG,

SOM IGJEN SKAL SYNES | MORGEN »

Barnehagene i Reggio Emilia bruker pedagogisk dokumentasjon for a synliggjgre barnas
leeringsprosesser. Dokumentasjon kan vzere bilder, video eller lydopptak av en aktivitet, lek
eller noe vi f.eks. har observert ute i naturen. Det kan veere barnas tegninger,
praksisfortellinger, utsagn eller samtaler som vi noterer ned.

Dokumentasjonen brukes til a reflektere sammen, barn — barn, voksen — barn, voksen -
voksen, ved a snakke om, se og lytte til; hva som skjer, hvorfor og hvordan, for a forsta og
finne veien videre. Det gir personalet en mulighet til 3 utvikle egen pedagogisk praksis, og
barna mulighet til aktivt a delta i egen laeringsprosess og a pavirke innholdet i
barnehagedagen.

«Ved hjelp av dokumentasjon kan vi hele tiden se, lytte og forstd hvordan vi, sammen med
barna kan videreutvikle og forandre innholdet i barnehagen.» Lyttende pedagogikk s. 45, Ann
Aberg og Hillevi Lenz Taguchi

Det er f@rst nar vi reflekterer over det vi ser i dokumentasjonen, leerer av det vi ser og endrer
var praksis, at vi kan kalle den pedagogisk dokumentasjon. Dokumentasjon skal synliggjgre

praksis, mens pedagogisk dokumentasjon skal sette den i bevegelse.

Dokumentasjonen bidrar til 3 synliggjgre prosessene underveis, og til a skape en helhet og
en sammenheng i det arbeidet vi gjgr.
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PLAGG-METODEN

PLAGG-metoden, opprinnelig kalt skoggruppe-metoden, gir barna mulighet til 3 velge, ta initiativ,
planlegge egne aktiviteter, giennomfgre det de har planlagt og gjenkalle aktiviteter i samtale med
andre barn og voksne. Barna far da muligheten til 3 huske, repetere og reflektere. Gjennom dette
styrkes konsentrasjon, selvfglelse og sprak/begrepsutvikling. Selve ordet PLAGG betyr: PLAnlegging,
Gjennomfgring og Gjenkalling.

PLAnlegging: Barn og voksen planlegger hva de skal gjgre sammen. De tegner eller bruker bilder og
de avtaler hva som skal gjgres. Dette hjelper barnet a fa oversikt og struktur, og det apner for gode
samtaler og begrepstrening.

Gjennomfgring: Under gjennomfgring av aktiviteten gir den voksne barnet hjelp, stgtte og
veiledning.

Gjenkalling: Her snakker barn og voksne om hva de har gjort. Dersom barnet ikke er spraklig aktivt,
setter den voksne ord pa og bruker bilder. Stikkord her er huske, repetere og reflektere.

Hovedmalsetningen ved denne arbeidsmaten er:

e Hjelpe barn a fa oversikt og struktur

o Vektlegge barns medvirkning, egen aktivitet og aktive laering

e Styrke konsentrasjon, selvfglelse og sprak- og begrepsutvikling
e Styrke barnets sosiale ferdigheter

Med denne maten a jobbe pa stilles ingen krav til prestasjoner. Det er fokus pa positive opplevelser i
fellesskap og at barna tar aktivt del i egen laering. Dette er med pa a gi mestringsfglelse og gkt
selvtillit.

Plaggmetoden er fin @ benytte i forbindelse med smagrupper, fra ett til flere barn, i lek, turer og
andre smagruppe-aktiviteter. Ved bruk av PLAGG-sekvenser vil det gi en metodisk tilnaerming som
bygger pa struktur, faste rammer og grenser, som igjen skaper trygghet.

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023
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SMAGRUPPER

Smagrupper kan veere planlagte eller spontane grupper av barn. Det kan vaere grupper som barnet

selv velger ut fra interesser, aldersinndelte eller aldersblandede. Hensikten med & benytte
smagrupper kan veere flere:

e Skape mer ro og konsentrasjon for det enkelte barnet i lek og aktivitet.
e Fremme kontakt og stimulere til vennskap mellom barn.

e (ve seg pa & samarbeide om ulike oppgaver/prosjekter

e Personalet far tettere og bedre kontakt med hvert enkelt barn

e Lettere 3 bli sett og hgrt av andre barn

e Skaper fellesskapsfglelse, vi-fglelse

e Fordypning i lek. Tid og ro til a leke og utvikle seg i et trygt miljg

e Mindre konflikter, gve seg pa konfliktlgsning

Ved a dele barnegruppen inn i mindre grupper med en fast voksen, ser vi at det blir et mer
oversiktlig miljg for barna, og de ansatte klarer lettere a styrke gode samspillsmgnstre.

—
e ————

«Hus» av William
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4. VURDERING OG DOKUMENTASJON

| tillegg til arsplanen utarbeider den enkelte avdeling mer detaljerte ukeplaner,
manedsplaner og prosjektplaner. Innholdet i planene vil variere mellom avdelingene ut fra
hvilke tema den enkelte avdeling jobber med.

Avdelingene dokumenterer jevnlig ulike prosjekter de jobber med. Dette far dere innblikk i
via oppslag pa avdelingene og manedsbrev. Dokumentasjonen bestar av tilbakeblikk og
bilder med forklarende tekst. Barnehagen jobber kontinuerlig med 3 utvikle
dokumentasjonen for at den skal veere et grunnlag for pedagogisk dokumentasjon og gi
nyttig informasjon til foreldrene. Den kan samtidig brukes til samtale og refleksjon sammen
med barna.

| barnehagens mgtevirksomhet er det satt opp ulike temaer pa agendaen. Disse temaene er
knyttet opp mot arsplanen og vare satsningsomrader. Personalet i barnehagen bruker
pedagogisk dokumentasjon som utgangspunkt for kritisk refleksjon rundt egen praksis som
igjen er med pa a utvikle kvaliteten pa barnehagetilbudet.

«Klatrestativ med sklie, huske og tunneler» av Sara

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023



VI EVALUERER SATSNINGSOMRADENE VARE I FLERE FORA GJENNOM ARET:

Tema:
Metode:

Tid:
Ansvarlig:

Rapportering:

VENNSKAP OG FELLESSKAP
Refleksjon

Dokumentasjon

Kjennetegn

November og mai

Alle ansatte

Manedsbrev

Foreldremgte

Plandager og avdelingsmgter

Tema:
Metode:

Tid:
Ansvarlig:

Rapportering:

GODE VILKAR FOR LEK

Kvalitetskjennetegn

Observasjoner
Praksisfortellinger/bilder/videoer
Refleksjon og samtaler med barna
Refleksjon i personalgruppen

Jevnlig gjennom aret

Pedagogisk leder, personalet pa avdelingen
Avdelingsmgter

Foreldresamtaler og manedsbrev

Tema:
Metode:

Tid:
Ansvarlig:

Rapportering:

SE MEG — HELE MEG

Bruk av kjennetegn

Egenrefleksjon og refleksjon i gruppe

Januar og mai

Pedagogisk leder organiserer avdelingens evaluering
Informasjonsskriv til foreldrene

Foreldresamtaler

Foreldremgte

Tema:
Metode:

Tid:
Ansvarlig:

Rapportering:

TRYGT OG GODT BARNEHAGEMILI@

Bruk av kjennetegn

Egenrefleksjon og refleksjon i gruppe

Januar og mai

Pedagogisk leder organiserer avdelingens evaluering
Informasjonsskriv til foreldrene

Foreldresamtaler

Foreldremgte
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5. VIKTIGE FOKUSOMRADER

SE MEG - HELE MEG

| de senere arene har barnehagene og skolene i Nordre Follo kommune hatt fokus pa a
forebygge vold og seksuelle overgrep. Vi skal gi barna kunnskap om kroppen, fglelser, ulike
familierelasjoner, hvordan et barn blir til, og hva som er lov og ikke lov a gjgre med
hverandre. Dette arbeidet fortsetter, og det er utarbeidet en progresjonsplan som alle
barnehagene skal fglge.

«Barnehagen skal bidra til at barna blir trygge pd egen kropp, fdr en positiv oppfatning av
seg selv og blir kient med egne falelser. Ndr man ogsa s@rger for at barnet leerer et rikt sprék
som det kan uttrykke falelser, tanker, meninger og erfaringer gjennom, vil barnet kunne fa en
livsmestring pd viktige omrdder i livet sitt». Rammeplan for barnehagen, U.dir. 2017

Vi gnsker at det skapes en bevisstgjgring hos hvert enkelt barn, slik at de er i stand til 3 sette
tydelige grenser for sin egen kropp og si ifra til en trygg voksen dersom de baerer pa vonde
hemmeligheter. Det er viktig at barna opplever a bli respektert for de grensene de setter, at
de utvikler et bevisst forhold til retten til 3 bestemme over egen kropp, og at de ogsa laerer a
respektere andres grenser.

L EnqiLy

«Hus med armer og beiner. | huset bor pappa, mamma, storebror og jeg» av Emily

Arsplan — @vre Hebekk barnehage 2022-2023



Side |-20-

BAREKRAGFTIG UTVIKLING

Barn skal leere «d ta vare pd seg selv, hverandre og naturen» heter det i Rammeplanens
forskrifter under kapittelet om barnehagens verdigrunnlag. Rammeplan for barnehagen,
U.dir. 2017.

Under fagomradet «Natur, miljg og teknologi» star det at barnehagen skal bidra til at barna
far kjennskap til «naturen og beerekraftig utvikling, laere av naturen og utvikle respekt og
begynnende forstdelse for hvordan de kan ta vare pd den.» Rammeplan for barnehagen,
U.dir. 2017.

Baerekraftig utvikling handler om a ta vare pa verden, vare felles naturressurser og hvordan
vi som lever i dag kan dekke vare behov uten a gdelegge for fremtidens generasjoner.
Barnehagen skal bidra til at barna far en forstaelse for at dagens handlinger har
konsekvenser for fremtiden. Samtidig skal vil legge grunnlaget for barnas evne til a tenke
kritisk, handle etisk og solidarisk.

Det er dagens barnehagebarn som skal finne nye og innovative Igsninger for morgendagens
samfunn.

Miljetrappa

Ta ansvar for framtida og en baerekraftig
utvikling

Pavirke og medvirke

Laere seg a forsta sammenhenger i naturen

Fa en begynnende forstaelse for barekraftig utvikling

Oppdage mangfoldet i naturen, samle inn, observere

Vaere i naturen, naturopplevelser, undre seg
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Miljparbeidet skal ha en naturlig plass i vart daglige arbeid, som for eksempel gjiennom
kildesortering og sammen ta vare pa utstyr og leker i barnehagen.

Personalet skal fremme verdier, holdninger og praksis for et mer baerekraftig samfunn og
veere bevisst pa hvordan vi bruker og kaster, gjgr vare innkjgp, tenke flerbruk og gjenbruk. Vi
gnsker a bidra til 38 minske bruken av plast og engangsprodukter.

Vi er sa heldige a ha naerhet til skog og natur rett utenfor var egen der, bade i barnehagens
uterom, naerskog og Hebekk skogen. Naturen gir rom for et mangfold av opplevelser og
aktiviteter til alle arstider og i all slags vaer. Den er en kilde til skjpnnhetsopplevelser og gir
inspirasjon til estetiske uttrykk.

Barnehagen gnsker a bidra til at barna opplever tilhgrighet til naturen. Naturopplevelser i
tidlig barndom blir ofte ansett som av betydning for barns holdninger til natur seinere i livet.
En utforskende arbeidsmetode som ivaretar barns lekende tilnaerming til nye fenomener og
gleden i a oppdage noe nytt, er viktig for barns forstaelse for samspillet i naturen, mellom
mennesket og naturen, og gnsket om a ta vare pa den. Vi vet at gode naturopplevelser og
det a bli kjient med naturens mangfold er helt sentralt for dannelsen av det miljgbevisste
menneske.

«Meg» av Joel
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KOMPETANSEHEVING

Dette aret skal vi bruke planleggingsdagene og personalmgtene vare pa «Plan for a fremme
et trygt og godt barnehagemiljg» - dypdykke i vare 4 hovedomrader; LEK — SOSIAL
KOMPETANSE — SPRAK — ROBUSTE BARN. Det vil bli felles foredrag med hele
personalgruppa, samt refleksjonsgrupper og arbeidsgrupper innad i barnehagen. Vi vil
samtidig fordype oss i aktuell litteratur som vil gi gkt kunnskapsgrunnlag for a gjgre en best
mulig jobb med barna i barnehagen.

Pa planleggingsdagen i januar-23 vil alle ansatte fa en hel dag med innfgring i COS — Circle of
security — som omhandler hvordan vi mgter barn i forhold til barnets behov og & kunne se
bakenfor barnets handlinger.

Varhalvaret vil ga til intern oppleering i TIBIR - Tidlig innsats for barn i risiko- som
omhandler temaene SAMARBEID - ROS OG ANERKJENNELSE - GRENSESETTING. Dette
er et veiledningsprogram utviklet i Oregon i USA med fokus pa godt samspill mellom
voksne og barn.

CIRCLE OF SECURITY

Foreldre som felger med pd ungdommens behov

=~
Jeg trenger % ﬁ!;
deg til ... ' '\/"v—-‘_\
TN . —= /\\\

AL
o // - \ w  *Falg med pd meg ( sms
Stette min (@ me

3 9
utforskning e { * Gled deg over meg
b HL x( * Se etter tegn pd at jeg
trenger hjelp, men spor
fer du hjelper
* Gled deg sammen med meg

Jeg trenger
deg til a...

Ta meg i mot ndr jeg
kommer til deg

MNar det er mulig: Felg ungdommens behowv
Nar det er nedvendiq: Ta tak

‘ G!ed deg ol meg - © 2000 Cooper, Hoffman, Marvin & Powell
*Organiser felelsene mine

*Hjelp meg 8 beskytte meg selv

Alltid veer: STORRE, STERKERE, KLOKERE OG GOD
= Trest meg
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6. VIKTIGE DATOER

PLANLEGGINGSDAGER 2022/2023:
e 15.08.2022
e 16.08.2022
e 16.11.2022
e 02.01.2023
e 19.05.2023

TRADISJONER OG MERKEDAGER:

e UKE41: FELLES FRILUFTSUKE

o H@ST: FOTOGRAFERING, GRUPPEBILDE

e DES: JULELUNSJ FOR BARNA

e DES: NISSEFEST

e JAN/FEB: FELLES VINTERFESTIVALUKE

e 06.02: MARKERE SAMEFOLKETS DAG

e 10.03: KARNEVAL

e UKE 17/18: DUGNAD - VI RYDDER | OG UTENFOR BARNEHAGEN
o 24.04: MARKERE ID AL-FITR

e 16.05: MARKERE NASJONALDAGEN

ARRANGEMENTER FOR FORELDRENE:

e 15.09: FORELDREM@TE
e 13.10: FORELDREM@TE FOR FORELDRE TIL 5-ARINGENE
o 13.12: LUCIAFEIRING
e UKE 11: FORELDREM@TE MED TEMA
e (01.06: FORELDREM@TE FOR FORELDRE TIL NYE BARN OG
OVERFLYTTERE
Link til skoleruta:

https://www.nordrefollo.kommune.no/qlobalassets/nordre-
follo/tienester/barnehage/barnehage--og-skolerute-2022 2023
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